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S-sak 03/2009 Strategiarbeid 2010 
Notat 
Vedtak:  Plan for strategiseminar vedtaes med fokus på forskning. Strategiarbeidet vedtaes med flg 

endring til siste setning i notatet ”---------, og vedta en strategiplan ved IFY for perioden 
2010-2014 i sitt møte i uke 21 (26.05.10)”. 

Vedtaket var enstemmig. 
 
Kommentar fra styreleder: 

"Styret bestemte at forslaget om at organiseringen per se av det tekniske personalet ikke skulle være 
et tema for strategiseminaret. Institutt for fysikk etablerte tidlig i 2008 et prosjekt der nettopp 
organiseringen av det tekniske personalet har vært i fokus (LED2010). Dette prosjektet skal avsluttes 
i 2010. Styret bestemte imidlertid at et tema for strategiseminaret kan være hvordan man kan bedre 
kommunikasjonen mellom det vitenskapelige og tekniske personalet." 
 
 

Eventuelt 
 Breiby etterlyste en prosess på instituttet vedrørende anskaffelser til undervisningslab i 

2010. Styreleder informerte om at alle ved instituttet vil bli invitert til å komme med 
oppdaterte 3-års planer for anskaffelser innen 13.01.10. 

 

Neste møte i Instituttstyret blir onsdag 24.02.10. 


