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Hjelpespørsmål ved veileders vurdering av kandidaten 
 

Veileder vurderer for hvert punkt i hvilken grad kandidaten har oppnådd disse målene: 

 

Arbeidet: 

Vurder kandidatens arbeid med hensyn til 

 Det vises kreativitet og/eller bidrar til nytenkning/nyskapning 

 Det gir inntrykk av å være spesielt omfattende 

 

Teoretisk innsikt og eget bidrag: 

Vurder kandidatens teoretiske innsikt og eget bidrag, blant annet om 

 Kandidaten selv har generert viktige elementer/problemstillinger i oppgaven. 

 Kandidaten bruker aktuell og oppdatert litteratur og bakgrunnskunnskap for arbeidet. 

 

Ferdighetsnivå: 

Vurder om kandidaten behersker relevante metoder og bruker dem i eget arbeid på en hensiktsmessig 

og integrert måte. Vurder kandidatens evne til strukturere avhandlingen hensiktsmessig. Vurder 

kandidatens språklige ferdigheter. 

 

Arbeidsform: 

Vurder kandidatens evne til planmessig og metodisk arbeid. 

 

Arbeidsinnsats: 

Vurder om kandidaten viser evne til høy arbeidsinnsats og solid faglig engasjement. 

 

Selvstendighet: 

Vurder kandidatens evne til å arbeide og bruke relevante metoder selvstendig og gjennomføre et 

selvstendig forsknings- eller utviklingsprosjekt under veiledning. Vurder dette spesielt med hensyn til 

om det 

 Vises det personlig initiativ 

 Hvilke typer hjelp og veiledning har kandidaten mottatt i ulike faser av arbeidet  

 Kandidatens evne til å dra nytte av forskningsgruppens fagkompetanse i eget arbeid 

 

Progresjon: 

Gi en kort beskrivelse av kandidatens progresjon vært i løpet av tiden. 


