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§1
Stiftelsens navn er: Stiftetsen Den Nordenfjelske Handelshgyskole.
Stiftelsen er et minne om generalkonsul Adolf @ien,

Stiftelsen ble etablert den 27. september 1984 etter initiativ av Odd Arntzen, og sammen med
Svein Linge Solherg og Johan Chr. Arentz.

§2
Stiftelsens kontor eri Trondheim.
§3

Stiftelsens formal er & fremme hgyere grads studier i gkonomi og administrasjon i Trondhgim
sammen med Handelshpyskolen i Trondheim (heretter forkortet (HHIT).

Bidragene fra Stiftelsen skal fremme de sosiale og faglige aktiviteter for ansatte, studenter,
studentforeningen og emeriti ved HHIT og Stiftelsen.

Normalt skal det ikke ytes bidrag til noe som forutsetningsvis dekkes av det offentlige. Dog skal det
kunne ytes bidrag til ny- og videreutvikiing av nevnte studieretninger pa hgyere niva.

§4

Plassering op forvaltning av midlene.
Stiftelsens styre skal til enhver tid forvalte formuen pa den mate som anses riktigst for 3 fremme
Stiftelsens formal og hovedoppgaver.

Stiftelsen skal fortrinnsvis plassere formuen i fast eiendom, aksjer eller bénkinnskudd. Stiftelsen skal
ved sine investeringer bidra til at kapitalen opprettholder sin kjgpekraft. Ved plassering av kapitalen
skal det dessuten tas tilbgrlig hensyn til at Stiftelsen skal ha god likviditet,

Stiftelsens hovedoppgaver.

Begrenset av hva som arlig finnes forsvarlig ut fra avkastningen av formuen skal Stiftelsen ha som
seerlige appgaver innenfor sitt formal:

1: Bygninger.

Direkte, eller giennom deltagelse i aksjeselskap, drive utieie av bygninger, tilrettelagt for HHIT, til
HHIT. Alternativt skal andre utdannelsesinstitusjoner komme i betraktning dersom det er Interesse
for det. Utleie skal skie pa forretningsmessige vilkar,



2: Soslale aktiviteter.

Etter skriftlig spknad yte stgtte til sosiale aktiviteter og tiltak til ansatte, studenter,
studentforeningen og emeriti ved HHiT cg Stiftelsen som kan fremme gode sosiale kollegiale forhold
i, eller mellom de nevnte gruppene,

3: Stpitte til faglig videreutvikling.

Etter skriftlig og begrunnet sgknad, gi stgtte, bidrag, stipendier til faglig videreutvikling, studiereiser
og studieppphold, herunder utenlands, til ansatte, studenter og emeriti ved HHiT og de som arbeider
for Stiftelsen. Stette kan ogsa gis til gjesteforelesninger.

4: Bidrag til midlertidige stiltlinger.
Ctter skriftlig og begrunnet sgknad gi hel eller delvis stgtte til lgnnskostnader for midiertidige
stillinger som stipendiater, dosenturer og professorater ved HHIT.

5: Andre bidrag og samarbeid.
Etter skriftlig og begrunnet sgknad gi hel eller delvis stgtte til kurs-, forsknings- og
velledningsvirksomhet overfor naringslivet | Trgndelag.

Stiftelsen kan samarbeide med andre institusjoner som for eksempel universiteter og hgyskoler
for realisering av formélet i § 3 eller ved gjennomfaring av hovedoppgavene i § 4.
§5

Stiftelsen skal ledes av et styre pa tre personer. For a sikre at Stiftetsen til enhver tid har en ledelse
med kompetanse som kan tilpasse driften etter endrede forhold innenfor Stiftelsens hovedoppgaver,
skal styremedlemmene i Stiftelsen appnevnes av falgende:

- Ett medlem oppnevnes av styret i Den Nordenfjeldskes Handelshgiskoles Fond.

- Ett medlem skal oppnevnes av NHO Trgndelag.

- Ett medlem skal oppnevnes av avdelingsstyret ved HHIT.

Styrets leder skal vaere den person som Den Nordenfjeldskes Handelshgiskoles Fand har utpekt.
Dette for & understreke vedtektenes § 1, annet ledd; om at Stiftelsen er et minne om generalkonsut

Adolf Bien.
Styremedlemmene kan oppnevnes pa nytt ved utlgp av funksjonstiden pa 2 ar.
§6
Styret skal foresta Stiftelsens drift i henhold til disse vedtekier og Lov om stiftelser.

Styrets medlemmer skal utdve sitt verv selvstendig og uavhengig av det arbeidsforhald eller verv
vedkommende matte ha hos den som utpeker styremediemmet i henhold til § 5 foran.

Styret kan fastsette retningsiinjer til utfylling av bestemmelsenc i § 4.

Styret skal innen de frister for regnskapsavleggelse som fremgar av Lov om stiftelser av 23. mai 1980
framiegge regnskap og beretning for Stiftelsens drift, overensstemmende med lovens regler.



§7

Stiftelsen skal ha revisor som er statsautorisert,
Revisor ansettes av styret.

58
Administrativ leder ansettes av styret hvis styret finner at det er behov for dette.
89

Stiftelsens grunnkapital er kr. 200.000,-.

Grunnkapitalen er skaffet til veie gjennom hidrag/gaver fra Adolf @iens Legater. | tillegg til
grunnkapitalen har legatet gitt kr. 250.268,- til oppstart av denne stiftelse, Grunnkapitalen forvaltes
av styret pd den méte som anses riktigst for a fremme Stiftelsens forma) og hovedoppgaver.
Eventuell gking i grunnkapitalen skal forvaltes pa samme mite.

§10

Vedtektene kan endres ved beslutning av styret pa de vilkar som er fastsatt i Lov om stiftelser
§§ 350g36.

Vedtektsendringer ma ba tilslutning fra samtlige styremediemmer for & veere gyldige.

Stiftelsen kan besluttes opplgst ved enstemmig beslutning i styret. Sittende styre skal fungere som
avviklingsstyre. Nettoverdiene av midlene i Stiftelsen etter avviklingen skal doneres til
utdannelsesmessige forméa! etter samrad med styret for Den Nordenfjeldskes Handelshgiskoles Fond.

Avviklingsstyret er forpliktet til & aviegge beretning med revisors erklering om hvordan eiendeler og
gjeld er avviklet og hvem som er tilgodesett.

§11

Disse vedtekter gjelder s& fangt de ikke strider mot tvingende regler i Lov om stiftelser og lovens
regler gjelder for sparsmal som ikke er regulert i vedtektene.

Vedtektene er fastsatt 13.5.2C004 og endret 19.5.2014.



