@NTNU

Kunnskap for en bedre verden

NTNU Tilrettelegging seker

Studentassistenter til arbeid med rekruttering

NTNU Tilrettelegging er en faggruppe i Avdeling for studenttjenester som jobber for &
gigre NTNU tilgjengelig for studenter med funksjonsnedsettelse. Vi er en padriver og
et stgtteapparat for andre avdelinger ved NTNU, og tilbyr kurs, grupper og veiledning
for studenter med funksjonsnedsettelse.

Vi sgker etter tre studentassistener til & bistd med ett av vare viktigste tilbud;
mentorordningen. Dette er et tilbud hvor enkeltstudenter far innvilget en personlig
mentor for faglig bistand eller notathjelp. Tildeling av mentorer skjer i starten av hvert
semester og foregar frem til midten av mars. Arbeidet innebeerer a rekruttere mentorer
og har en ramme pa inntil 50 timer. Det kan i snitt innebaere a jobbe to dager i uka, 3,5
timer pr dag over 7 uker, i starten av varsemesteret 2022. Hvis det er gnskelig kan det
ogsa avtales at det jobbes mer intensivt i en kortere periode.

Jobben innebeerer:

e Utlysning av stillinger som mentor- og notatskriver i ulike emner

e Vurdering sgkere og ansettelse av notatskrivere

e Vurdering og anbefaling om aktuelle mentorkandidater til ansatte ved NTNU
Tilrettelegging

e Samtaler med aktuelle sgkere til notatskriver- og mentoroppdragene

e Skrive arbeidsavtaler til mentorer/notatskrivere

Vi ser for oss at de tre som tilsettes samarbeider om & utvikle og gjennomfgre
aktivitetene, og at dette arbeidet foregar i dialog med mentorkoordinator ved NTNU
Tilrettelegging.

Vi gnsker at

du har gode formidlingsevner — du kommuniserer lett, ukomplisert og presist
du har gode samarbeidsevner, samtidig som du kan jobbe selvstendig

du er ngyaktig og strukturert

du er aktiv student ved NTNU varsemesteret 2022

Sgkere ma snakke og skrive flytende norsk
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Det er et pluss hvis du har

erfaring med rekruttering
erfaring med markedsfaring

Personlig egnethet vil tillegges stor vekt.

Vi kan tilby deg

en fleksibel, meningsfull jobb i samarbeid med andre

opptil 50 timer i ansettelsesperioden. Du kan forvente varierende
arbeidsmengde gjennom ansettelsesperioden, men vi tar hensyn til dine
studier

Lgnnstrinn 24 etter statens regulativ (kr 168,41 pr. time)

oppstart uke 2, i januar 2022.

Send oss en CV og sgknad som inneholder

hva som gjar at du har lyst til & jobbe hos oss
hvorfor du er rett person for jobben

Arbeidssted: NTNU Tilrettelegging, Glgshaugen

Sgknadsfrist: 3. januar

Sgknad vedlagt CV sendes pa e-post til: kari.voldhagen@ntnu.no

Har du spgrsmal om stillingene, ta kontakt med Kari Voldhagen pa epost:
kari.voldhagen@ntnu.no
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