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Møtereferat - Ledermøtet ved NV-fakultetet 

Møtetid: Tirsdag 14.03.2017  

kl 09:15 - 11:30 

Møtested: E1 - 118 

  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Deltakere med vararepresentanter: 

Representant Navn 

Fakultet 
X Dekan Anne Borg 
 

Fakultet 
X Prodekan for forskning Tor Grande 
 

Fakultet 
X Prodekan for utdanning Øyvind W. Gregersen 
 

Fakultet 
Prodekan for profesjons-bachelorutdanning Eva Falch 
 

Institutt for biologi (IBI) 

X Instituttleder Else Berit Skagen 

  Vara: Nestleder for utdanning Richard Strimbeck 

Vara: Nestleder for forskning Augustine Arukwe 

 
Institutt for biologiske fag Ålesund 
(IBA) 
 

X Instituttleder Tove Havnegjerde 
Vara: Nestleder Birgitte Paulsen Torset 

Institutt for bioteknologi og 
matvitenskap (IBT) 

X Instituttleder Kjetil Rasmussen 

  Vara: Nestleder for utdanning Olav Vadstein  

Vara: Nestleder for forskning Berit Løkensgaard Strand 

Vara: Nestleder Anita Nordeng Jakobsen 

 
Institutt for bioingeniørfag (IBF) 
 

X Instituttleder Randi Anny Utne Holt 
Vara: Nestleder Lars Gunnar Landrø 

Institutt for fysikk (IFY) 

X Instituttleder Erik Wahlström 
Vara: Nestleder for forskning Catharina Davies  

Vara: Nestleder for utdanning Jon Andreas Støvneng 

Institutt for kjemi (IKJ) 

  X Instituttleder Marie-Laure Olivier 
  Vara: Nestleder for utdanning Karina Mathisen  

Vara: Nestleder for forskning Signe Kjelstrup 

Institutt for kjemisk 
prosessteknologi (IKP) 

X Instituttleder Edd Blekkan 

Vara: Nestleder for utdanning Jens Petter Andreassen 

Vara: Nestleder for forskning Sigurd Skogestad 

 
Institutt for materialteknologi (IMA) 

 X Instituttleder Jostein Mårdalen 

Vara: Nestleder for forskning Knut Marthinsen 
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  Vara: Nestleder for MSc siv.ing utdanning Frode Seland 

Vara: Nestleder for BSc ingeniørutdanning Hallstein 
Hemmer 

  Nanolab 
 X Direktør Kay Gastinger 
 

Studentrepresentanter – realfag 
 X Håkon Pedersen 

Vara: Håvard Homleid Hagen 

Studentrepresentanter – 
sivilingeniør 

X Simen Ringdahl 

Vara: Øystein Diserud 

Studentrepresentant - ingeniør 
X Linnelle Green  
Vara: Ingvild Bårdsen  

Representanter for midlertidig 
ansatte 

X Stipendiat Torstein Nesse  

Vara: Øyvind Hetland 

Referent X Administrativ koordinator Elin Cecilie Balstad 

Forfall Eva Falch 

 

 

Godkjenning av referat: 

Referat fra ledermøtet 7.03.2017 blir oppdatert og legges i ledergruppemappen. 

Link til ledergruppemappen for 2017 finnes på K:\felles\Ledergruppen\Ledergruppen 2017 

 

NVL-sak 29/17 Ekstern evaluering av ph.d.-programmene ved NV, komiteens rapport og 
oppfølging av denne 
Evalueringen ble gjennomført i januar, og tilbakemeldingen fra komiteen var at disse dagene var 
effektive og meget godt organiserte. Godt jobbet av Lars Onsøyen & co på forskningsseksjonen! 
Tor Grande presenterte tilbakemeldingene fra komiteen; 

 Generelt gode tilbakemeldinger på våre ph.d–program, men også innspill til mulige 
forbedringer  

 Rapporten skal behandles i Forskningsutvalget hvor man skal identifisere og prioritere tiltak 
 Saken tas inn igjen i ledergruppen senere  

 
NVL-sak 30/17 Prorektor for nyskaping Toril A. Nagelhus Hernes 
Toril Hernes ønsker å løfte nyskapingsarbeidet i NTNU.  

 Integrasjon mellom forskning, utdanning og innovasjon blir enda viktigere i fremtiden, og KD 
ønsker at Norge skal være et av de mest innovative landene i Europa. 

 NTNUs utviklingsavtale med KD tilsier at vi skal synliggjøre og øke nyskapingsaktiviteten på 
NTNU med utspring fra klynger og senter 

 T. Hernes fikk mange konkrete innspill fra ledergruppen mht hvordan vi skal jobbe for å nå 
disse målene 

 
NVL-sak 31/17 Dialogmøtet med rektor 
Siste avklaringer knyttet til presentasjonen og innholdet i møtet. 

 
Instituttenes 15 minutt 
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IMA - Kristina Edstrøm er ny æresdoktor ved NTNU og i den forbindelse ble det også arrangert et 
batteriseminar med god omtale i Adressa. I tillegg omtale i GEMINI + som resultat av 
Gullkortordningen er det innlevert 2 EU-søknader med IMA som koordinator. 
IBF – har nettopp arrangert Grunder-camp for 4 år på rad – svært populært blant studentene 
Nanolab – har nettopp levert første utkast søknad til ESFRI - endelig frist i slutten av august 

 

Studentenes 5 minutt 

Valg blant studentene nærmer seg, og de jobber med spørsmål knyttet til antall representanter i ulike 
fora for å komme tilbake til normalsituasjon.  

Nettsidene til studieprogramrådene oppdateres etter innspill fra studentene. 

 

HMS 

IMA – planlegger kontrollert fosfinforsøk. 

Beredskapsdag NTNU torsdag 9 mars – IT-sikkerhet var tema. 

NV er i dialog med driftsavdelingen angående kostnadsfordelingen mht oppgradering av avtrekkskap 
i Ålesund. 

 

O-SAKER 14.03.2017 

Kompetanseløft/karriereutvikling – orientering om tidsplan for gjennomføring  
 All informasjon blir lagt ut på wiki-side 
 Annonseres på Innsida – gjelder for de 4 instituttene med tidl høgskoleansatte 
 Tilslutning til tidsplan i ledermøte  

 

 

EVENTUELT 

 Torstein Nesse må erstattes som repr for de midl ansatte frem til 1.8.17 – forslag fra IL mht 
egnede kandidater på mail til Anne/Elin C så snart som mulig 

 Innstilling til stipendiatstillinger – alle 6 institutt har gode søkere og alle innstilt på første plass 
tilbys stilling 

 Starmus – siste frist for etternølerne ila dagen (14 mars). Etter dette blir festivalpass til de 
som har meldt sin interesse ordnet. 

 Økonomimatrise skal innføres, og det blir en krevende prosess – workshops er planlagt 
utover våren og fakultetet trenger støtte fra instituttlederne til å gjennomføre de endringer 
matrisen medfører 

 Dekanmøte – neste trinn mht effektivisering i administrasjonen er varslet 

 Notat vedr vurdering av ny lønnsinnplassering for de som ble innplassert i «Annen passende 
og annen stilling» sendes ut av Heidi i dag – husk frist 27 mars 


