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NTNU Vitenskapsmuseet 
 

Dato 
15.02.2023 

Referanse 
2023/8337/CT 

 

Postadresse Org.nr. 974 767 880 Besøksadresse Telefon Saksbehandler 
E-post: +47 73 59 21 45 
postmottak@ntnu.no 

Erlings Skakkes gate 47 B 

Telefaks 

Christen Torvik  
7491 TRONDHEIM 

http://www.ntnu.no  +47  Tlf: +47  
Adresser korrespondanse til saksbehandlende enhet. Husk å oppgi referanse. 

 

Protokoll – Museumsstyret  
NTNU Vitenskapsmuseet 

Til stede:  

Styreleder: Marit Anne Hauan,  
Eksterne representanter: Siri Granum Carson, Jørn Wroldsen  
Interne representanter: Vibekke Vange, Jan Grimsrud Davidsen, Heidi 
Mjelva Breivik, Olena Meleshko, Ellen Grav 
Studentrepresentant: Selma Lilin Brokstad 
Fra museet: Hans K. Stenøien, Ivar M. Jensås (sak 01/23), Christen Torvik 
(referent) 

Forfall: Lars Haltbrekken 

Kopi til:    

Gjelder: Protokoll 16.02.2023 

Møtetid: 10:00 – 12:00 Møtested: Teams 
 
 
Ms-sak 01/23 Regnskap 31.12.2022 
Vedtak:  
Museumsstyret tar regnskapet pr. 31. desember 2022 til orientering. 
 
Ms-sak 02/23 Tiltaksplan 2023 – 2025 
Vedtak:  
Museumsstyret vedtar forslag til tiltaksplan for NTNU Vitenskapsmuseet 2023-2025 i henhold til 
Museumsdirektørens anbefaling. Styret ber Museumsdirektøren nedsette en gruppe som utreder 
kostnader til etablering av NTNU-rom med tilhørende infrastruktur (forslag 14). Det forutsettes at 
sistnevnte ikke medfører egeninnsats på mer enn NOK 50,000. Museumsdirektør gis myndighet til 
endelig godkjenning av reviderte prosjektbeskrivelser. 
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Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 
Vår dato 
15.02.2023 

Vår referanse 
2023/8337/CT 

Ms-sak 03/23 Ledig stilling som instituttleder IAK 
Vedtak:  
Museumsstyret oppnevner følgende representanter til innstillingsutvalget vedrørende ledig stilling 
som instituttleder ved Institutt for arkeolog og kulturhistorie:  

 Birgitte Skar  
o Vara: Heidi Mjelva Breivik 

 Torkild Bakken 
o Vara: Gunnar Austrheim  

Museumsstyret gir museumsdirektør fullmakt til å sluttføre kravspesifikasjon (grunnlag for 
utlysningstekst) med de innspill som er fremmet i møte samt innspill fra arbeidsmiljøet. 
  
 


