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Kunnskap for en bedre verden

Varens styrevalg
for midlertidig vitenskapelig
ansatte




«En godt bevart hemmelighet»

«Det mad dpenbart vaere en godt bevart hemmelighet at det G
representere midlertidig ansatte i NTNUs styrer er sveert attraktivt»,
skriver Unni Soltun Andreassen (UA leserinnleqg 26.8.2022).

Attraktive verv:.

 Innblikk i hvordan NTNU styres pa ulike niva
 Innflytelse pa faglige prioriteringer

« Etverv pa CV’en som skiller en ut fra andre sgkere

Kompensasjon:
« NTNU-styreverv er lgnnet (tilsvarer ca 3 maneders forlengelse)
« Stipendiater/postdoktorer har rett til Ignnet forlengelse eller
godkjent pliktarbeid for valgte verv pa fakultet og institutt
(jfr. NTNUs pliktarbeidsforskrift)



https://www.universitetsavisa.no/midlertidig-ansatte-ntnu-styret-unni-soltun-andreassen/apenbart-en-godt-bevart-hemmelighet-for-midlertidig-ansatte/366907
https://i.ntnu.no/wiki/-/wiki/Norsk/Pliktarbeid

Rektors oppfordring: Still til valg og bruk stemmeretten!

1 NTNU styrevalg
L BT | I 4 Kandidatfrist: 14. mars
LB & | d  Styrevalg: 27-29. mars
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g | Mai: valg til fakultetsstyret

Juni: instituttvalg

Mer info om NTNU-styrevalget pa Innsida «Styrevalg»



https://i.ntnu.no/wiki/-/wiki/Norsk/Styrevalg
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