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Pliktarbeidsforskriften - kompensasjon for styreverv i DION

DION her etterspurt en avklaring av hvordan Forskrift om stipendiaters pliktarbeid og
ansettelsesforhold ved NTNU § 2 skal praktiseres:

Lovpdlagte valgte verv i universitetets styrer og rdad, samt palagt utvalgsarbeid uten scerskilt honorar,
godkjennes som pliktarbeid. For stipendiater uten pliktarbeid godkjennes slike verv og utvalgsarbeid
som lonnet forlengelse i tid dersom samlet mote- og forberedelsestid utgjor mer enn to uker. Det kan
samlet maksimalt godkjennes 3 maneders pliktarbeid for ovennevnte oppgaver. Styreverv i
arbeidstakerorganisasjon eller i stipendiatenes interesseorganisasjon godkjennes med ett
mdnedsverk. Eventuelle forlengelser finansieres av det nivd som har vervet eller utvalgsarbeidet.
Dersom det gis scerskilt honorar for verv eller utvalgsarbeid, har stipendiaten rett til permisjon eller
forlengelse uten lonn.

Det er viktig for NTNU at stipendiater kan pata seg valgte verv, utvalgsarbeid og ivareta deres
interesser 1 haringssaker og utviklingsarbeid. Formélet med forskriftens § 2 er & gjore det lettere &
pata seg slike oppgaver for universitetet. Forskriften apner for at styreverv i DION godkjennes med
ett manedsverk. Det er imidlertid innsatsen for NTNU som er avgjerende, ikke at man har vaert
styremedlem som sadant. Derfor ber det framgé av seknaden hva innsatsen har gatt ut pa,
eksempelvis at man har vert medlem av forskningsutvalget, valgstyret, deltatt 1 utviklingsarbeid for
NTNU eller aktiviteter organisert av DION. Vervets varighet har ogsa betydning. Normalt forventes
det at man har hatt vervet i minst én valgperiode.

e Medlemmer av DIONs styre kan sgke om ett manedsverk.
e Styreleder 1 DION kan sgke om to minedsverk.

o [ sarlige tilfeller kan det innvilges tre ménedsverk.

Dersom stipendiaten selv gnsker det, skal DION-innsats for NTNU godkjennes som del av
stipendiatens pliktarbeid ved institutt/fakultet. Alternativt kan stipendiaten seke Rektor om
kompensasjon for innsatsen i1 form av en forlengelse av stipendiatperioden. Begrunnet seknad
sendes 1 sd fall til Organisasjonsdirekteren. Eventuell kompensasjon tildeles i form av SO-
prosjektmidler til stipendiaten pa instituttets kostnadssted.
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