Tiltakets navn og beskrivelse (jfr. tiltaksplanen): 
6. Sterke fagmiljø
NTNU Vitenskapsmuseet skal i tiltaksperioden styrke arbeidet med å utvikle internasjonalt sterke forskningsmiljø og heve kvaliteten i hele bredden. 
b)	Molekylærlaboratoriet ved INH
En skal utrede muligheter for kapasitetsøkning ved molekylærlaboratoriet både gjennom bygningsmessige tiltak og utstyrsinvesteringer.

Tiltaksansvarlig: Renate Kvernberg
Er det laget ytterligere planer for tiltaket ut over det som forelå ved utarbeidelse av tiltaksplanen i 2018: Nei
Hva er status for gjennomføring av tiltaket:
Velg en eller flere av disse kategoriene: Ikke påbegynt, Kansellert, Under arbeid, Vil bli gjennomført innen 31.12.2022, Gjennomført i henhold til plan (år -periode), Gjennomført med justerte planer (år-periode)
Gjennomført i henhold til plan 
INH har fått utarbeidet en rapport som beskriver behovet i form av utstyr og areal. Rapporten er utarbeidet av ansatte i tilknytting til laboratoriet og tildelt midler er ikke blitt brukt i denne sammenhengen. INH ønsker å se campusutviklingene og hva som er tenkt for oppgradering av Schøninghuset og evt andre areal på Kalvskinnet. Midlene ble derfor omdisponeres til andre tiltak. 

Foreligger det en form for resultatrapport eller produkter som viser gjennomføringen? Hvis ja, hvilke(n)? Ja rapport - Proposal for renovations and improvements of the molecular laboratories at the NTNU University Museum
Eventuell ytterligere beskrivelse av status for tiltaket:
Rapporten foreslo å dele labben opp i soner for å redusere faren for kontaminering samt skape en bedre arbeidsflyt. Molekylærlabben ble endret i henhold til forslaget og er nå delt en post-PCR lab og en pre-PCR lab. Det ble kjøpt inn supplerende utstyr for de respektive områdene for å kunne utføre tiltenkt aktivitet. Rutiner for bruk av de forskjellige sonene ble utarbeidet og regime er det som gjelder i dag. Det er fortsatt behov for økt kapasitet, men lokasjon for molekylærlabben gir ikke rom for det. 
Tiltaksansvarliges vurdering av resultatoppnåelsen: God
Tiltaksansvarliges vurdering av ressursbruk:3 ansatte som representere sammensetningen av brukerne på labben utarbeidet rapporten. Timeforbruket estimeres til 10 timer maks per ansatt. 
Avsatte timeressurser er brukt opp. Nei. Vi brukte mindre timeressurser enn først antatt. 
Tiltaksansvarliges vurdering av eventuelle utfordringer mhp gjennomføringen: Ingen utfordringer med utarbeidelse av rapport.
Forslag til forbedringer for neste tiltaksplan (2023-2025) med hensyn til tiltaksutforming og gjennomføring (dvs. vi ber ikke om synspunkter på faglige prioriteringer):
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