Tiltakets navn og beskrivelse (jfr. tiltaksplanen): 
17. Bedre kjønnsbalanse
NTNU Vitenskapsmuseet skal jobbe strategisk for å bedre kjønnsbalansen i vitenskapelige stillinger. 

Tiltaksansvarlig: Christen Torvik

Er det laget ytterligere planer for tiltaket ut over det som forelå ved utarbeidelse av tiltaksplanen i 2018: Nei

Hva er status for gjennomføring av tiltaket:
Ikke påbegynt, 
Foreligger det en form for resultatrapport eller produkter som viser gjennomføringen? Nei.
Eventuell ytterligere beskrivelse av status for tiltaket:
Det ble planlagt å avholde en workshop for ansatte med fokus på bedre kjønnsbalanse i vitenskapelige stillinger. Workshop var planlagt til vår 2020. Grunnet pandemi ble planene lagt på is, da det var sterkt ønske om å gjennomføre dette med fysisk oppmøte. 
Tiltaksansvarliges vurdering av resultatoppnåelsen:

Tiltaksansvarliges vurdering av ressursbruk:

Tiltaksansvarliges vurdering av eventuelle utfordringer mhp gjennomføringen: Planlegging av gjennomføring av tiltaket bør tas opp igjen. Behovet for tiltaket er fortsatt betydelig. I tillegg har vi høstet nyttig erfaringer i perioden som har gått. 

Forslag til forbedringer for neste tiltaksplan (2023-2025) med hensyn til tiltaksutforming og gjennomføring (dvs. vi ber ikke om synspunkter på faglige prioriteringer):
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