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Møtereferat 

Til stede: Roar Tobro, Anne Kristine Børresen, Lisbeth Aune, May Grete Sætran, Karl 
Erik Haug, Jan Frode Hatlen, Kari Skarholt 

Forfall: Rasmus Hugdahl, Thomas Ferstad 

Kopi til:  

Gjelder: Styringsgruppemøte - gjenoppretting 

Møtetid: 11.00-12.00 Møtested: Teams-møte 

Signatur:   

Agenda 
 
1) Lansering og presentasjon av rapporten «Evaluering av gjenopprettingsarbeidet 

ved IHK og IMS» 
 
Evalueringsrapporten er ferdigstilt og offentliggjort, og den har vært omtalt blant annet i 
Universitetsavisa og på innsida NTNU.  
 
Forskere ved NTNU Samfunnsforskning har presentert resultatene fra evalueringen av 
gjenopprettingsarbeidet på et allmøte ved IHK og IMS. Hovedinntrykket fra allmøtene er at 
medarbeiderne ved begge instituttene kjenner seg igjen i innholdet i rapporten, og de 
opplever at rapporten fremstiller resultatene fra intervju- og spørreundersøkelsen på en 
balansert måte. Rapporten oppleves som god og at evalueringen har vært grundig 
gjennomført.   
 
I tillegg til de to allmøtene, har evalueringen av gjenopprettingsarbeidet vært oppe som 
sak i SESAM. AMU og LOSAM HF skal også ha saken på agendaen.  
 
HVO ser behov for å kartlegge konsekvensene omorganiseringsprosessen har for 
arbeidsmiljøarbeidet i gjenopprettingsprosjektet. Dette ble støttet av tillitsvalgte.  

 
2) Styremøte 7. mars: Gjennomgang av utkast til styrenotat  
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Evalueringen av gjenopprettingsarbeidet skal behandles i styremøte 7. mars. Utkast til 
disposisjon for styrenotatet ble gjennomgått av styringsgruppa, med følgende 
kommentarer:  
 
- Ta hensyn til anbefalingene som beskrives i rapporten – få disse med i styrenotatet 
- Få frem hvor fastlåst situasjonen var i starten av gjenopprettingen – 

gjenopprettingsarbeidet var krevende 
- Styringsgruppa fortsetter sitt arbeid etter styrevedtaket 7. mars 
- Styrevedtaket må inneholde tydelige forventninger og føringer til hva som skal være 

styringsgruppas videre arbeid, og hvem som har ansvar for hva i organisasjonen 
(tydelige roller og ansvar) i sluttfasen av gjenopprettingsarbeidet  

 
Neste møte i styringsgruppa er 15. mars: I henhold til styrevedtak i styremøte 7. mars: 
Planlegge videre arbeid i styringsgruppa.  
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