Forvaltningsutvalget for ONTNU

ingenigrutdanningen FUI

Mote: FUl-mgte 6: (seminar) dag |
Dato: 07.06.2022 12:30 - 16:00
Sted: Teams

: Velkommen (Orientering)

Om saken Saksvedlegg
12:30 Saksbehandler:
|0 minutter Vilmar /sy

Beskrivelse:

Velkommen og gjennomgang av agenda for meote/seminar
Presentasjon av nye studentrepresentanter
Godkjenning av innkalling og referat fra siste mote

Eventueltsaker meldes

Referat:

36/2022: FUIs arbeidsform (Drgafting)

Om saken Saksvedlegg
12:40 Saksbehandler: | Endelig referat FUI 1309.pdf 2.1 Saksvedlegg
. Vilmar Asoy
30 minutter

Beskrivelse:

Pa FUIs mote i august 2021, ble utvalget arbeidsform diskutert.

Diskusjonen konkluderte i dette (fra vedlagt referat):



Viktige punkter fra augustmotet:

e FUI skal forst og fremst jobbe med saker som gar pa tvers av studieprogrammer, fakulteter og
campus. Dette gjelder spesielt det som gar pa hele portefelgen av
studieprogrammer, samt felles-emner som trenger a koordinerespa tvers.

e FUI gnsker ikke a hindre studieprogramradenes autonomi i forhold til a utvikle
gode studieprogram, men vare en stotte i dette arbeidet.

e FTS-prosjektet er et sveaert viktig prosjekt for FUI. Etter at resultatet av prosjektet fremlegges
ma FUI vurdere sammen med FUS hvordan vi kal bidra til 2 implementere FTS i
studieprogrammene. Dette blir en viktig sak a drgfte i FUI utover hgsten.

Spersmal til FUI:

¢ Har vi lyktes med denne arbeidsformen?

* Fungerer denne arbeidsformen, eller har FUI andre forslag til mater FUIl og FUI-ledelsen burde
jobbe sammen pa?

¢ Fungerer denne arbeidsformen i forhold til FTS-implementering og andre viktige strategiske
saker som portefoljeforvaltningen?

Referat:

37/2022: Portefoljeforvaltning og opptaksprosesser (Drgafting)

Om saken Saksvedlegg
13:10 Saksbehandler: | Opptak_ingenigrprogram_NTNU (1) 2021.xIsx I.1 Saksvedlegg
60 minutter Vilmar /soy Soketall_FUI_2022_sortert_campus_program.xIsx |.I Saksvedlegg

Orientering om opptak til studiearet 2022-2023 2.1 Saksvedlegg
og fastsetting av tilbudstall.pdf.docx

Tidsfrister for opptakene 2022 .xlsx 2.1 Saksvedlegg

Beskrivelse:

Bakgrunn:

En av de viktigste oppgavene til FUI er a bista i forvaltningen av studieprogram-portefgljen. |
dette inngar forslag til nedleggelser, nyopprettelser, vesentlige omlegginger, og omdisponering av
studieplasser. | praksis gjelder dette endringer som gar pa tvers av fakultetene, og da spesielt a
bidra til 2 vurdere kompetansebehovene fra nzring- og samfunnsliv i et fremtidsperspektiv.
Sokertallene til ingenigrprogrammene ved NTNU er relativt gode og stabile, men det er relativt



store variasjoner pa tvers av studieprogrammer og de 3 campusbyene.

Sparsmal til drefting:

e Basert pa opptaks- og sokertall (vedlegg) er det grunnlag for a iverksette arbeid med a foresla
vesentlige endringer i portefgljen pa kort og lang sikt?

e Hvordan skal FUI bidra i opptaksprosessene (ref. vedlegg)?

¢ Hvordan skal FUI bidra bedre i den langsiktige portefaljeforvaltningen i samspill med
fakultene?

¢ Er det viktige studietilbud som mangler i portefgljen?

* Hvordan skal vi etablere gode programtilbud som samarbeider pa tvers av fakultetsgrensene?

Et eksempel pa dette er innenfor energiomradet der "framtiden er elektrisk". Hvordan skal NTNU
ruste seg for a mgte kompetansebehovet som dette krever?
¢ Hvordan kan portefgljeprosessen sees i ssmmenheng med FTS-implementering og bedret

kontakt med arbeidsliv?
e Hvordan ser arbeidslivet og studentene pa portefaljen?

Forslag til vedtak:

FUI iverksetter tiltak som fremkom motet.

Referat:

: Pause (Pause)

Om saken Saksvedlegg

14:10 Saksbehandler:

I 5 minutter

Beskrivelse:

Referat:

38/2022: Soknad om midler til FTS implementering (Beslutning)




Om saken Saksvedlegg

14:25 Saksbehandler:

15 minutter Vilmar Asoy

Beskrivelse:

Bakgrunn:

Viser til forslaget om a sgke SO-midler til implementering av FTS. Etter samtaler med FUS-leder
er forslaget endret til at FUI og FUS sender separate sgknader. Revidert forslag til sgknad vil bli
lagt til saken og ettersendt for motet.

Spersmal til FUI:

e Er den reviderte sgknaden i trad med de innspillene som er gitt?
¢ Stiller FUI seg bak denne sgknaden?

Referat:

39/2022: Multicampusundervisning i ingenigrutdanningene (Drgfting)

Om saken Saksvedlegg
14:40 Saksbehandler: Anbefalinger for gjennomfering av 2.1 Saksvedlegg
30 minutter Joakim Sander | multicampusemner.docx

Loken

Eline Froysa Notat_tverrcampusemner_LMU_07.03.22.pdf 2.1 Saksvedlegg

Norli

Tanya Moberg
Henrik Ystanes
Dolmen

Robin
Christoffer
Vold

Satkartar
Singh

Vilmar Asoy
Thea Harnes
André

Beskrivelse:

Bakgrunn:

FUI programmene har erfart relativt store utfordringer rundt samkjoring av emner som
undervises i flere campusbyer. Det handler forst og fremst om at studentene opplever at de ikke
far et likeverdig undervisningstilbud, og at de derfor ikke oppnar de lringsutbyttene som er



beskrevet i emnebeskrivelsene. [V-fakultetet har utarbeidet et forslag til hvordan slike emner skal
organiseres (vedlegg). Studentene har hatt denne saken oppe i LMU (vedlegg).

Studentene sine gnsker om forbedring:

e Studentene gnsker undervisningsrompa campus der de kan fglge undervisningen sammen
med klassen sin narundervisningstilbudet kun er digitalt.

e Studentene gnsker at det eren emneansvarlig i hver by slik at de lett kan na en kontaktperson
for emnet.

¢ Studentene gnsker at fagleerereer mer samstemte om innholdet i undervisningen slik at alle
studenter som taremnet har det samme utgangspunktet nar de skal ta eksamen.

e Studentene gnsker at allundervisning giennomferes fysisk pa studentenes studiested.

Spersmal til drefting:

e Hvordan skal FUI bidra videre til bedre handtering av disse tverrcampusutfordringene?

¢ Hvordan kan/skal manivareta kvalitetssikring i slike emner?

¢ Hvordan sgrge for atstudentene ender opp med samme utgangspunkt i mgte med eksamen?
* Hvordan bgr man organiserelaeringsassistentene i slike emner?

* Hva er det mest kritiske a tatak i?

Referat:

40/2022: Internasjonalisering for ingenigrutdanningene (Drofting)

Om saken Saksvedlegg

15:10 Saksbehandler: | Internasjonal utviklingsplan 2022-2025.pdf 2.1 Saksvedlegg
45 minutter Vilmar Asoy Nordic Five Tech Strategy 2021-2025.pdf 2.1 Saksvedlegg

Beskrivelse:

Bakgrunn:

De aller fleste ingenisrprogrammene ved NTNU skarer svaert lavt pa utveksling. | tillegg mangler
vi tilbud til internasjonale innvekslings-studenter innenfor ingenisromradet, med noen unntak
innenfor nordisk samarbeid (N5T).

Samtidig har NTNU falgende strategiske mal for NTNUs Internasjonale mobilitet: NTNU skal
tilrettelegge for at minst 50% av studentene skal ha fysisk studie- eller praksisopphold i utlandet.

Rapporten er vedlagt, og i den er det formulert fire utviklingsmal som skal vere fgrende for
NTNUs internasjonaliseringsarbeid:



| "Fremtidens Teknologistudier" (FTS) sin sluttrapport, er internasjonalisering nevnt som at av de
"gvrige tiltakene" for trearige ingenigrprogram (gruppe Al). De henviser til flere innovative forslag
for a gke internasjonalisering, blant annet stipendordninger, belgnningsordninger knyttet til
ekstra studiepoeng og "miniutveksling”" (kortere opphold pa utenlandske universitet).

e ke utnyttelsen av EUs virkemidler for forskning, innovasjon og utdanning for a sikre hoy
kvalitet og relevans

¢ Etablere strategiske partnerskap med utvalgte institusjoner globalt

¢ Styrke rekrutteringen av fremragende forskere internasjonalt og oke internasjonal mobilitet for
vare ansatte

* ke andelen gradsstudenter som tar et studieopphold ved et utenlandsk lzerested

Sparsmal til drefting:

e Hvordan ligger hvert av fakultetene an med oppstart av internasjonaliseringsarbeid etter
pandemien? Prodekanene bes orientere FUI kort om dette fra sitt fakultet.

* Hva er hovedarsakene til at ingenigrstudenter ikke velger utveksling? Studentrepresentantene
bes reflektere over hvilke barrierer som forer til at studenter ikke soker utveksling i utlandet.

e Hvordan skal FUI bidra til a oppfylle de fire utviklingsmalene og szrlig malet om at minst 50%
av studentene skal ha fysisk studie- eller praksisopphold i utlandet?

* Hvordan ser FUI pa NTNUs studieprogram i en internasjonal kontekst - er vare program
konkurransedyktige og blir vi opplevd som et universitet med "hgy kvalitet og relevans" per
utviklingsmal 1.

¢ Hyvilke, om noe, tallmateriale og informasjon om utveksling behaver ingenigrprogrammene for
a utvikle gode tiltak og piloter?

e Hyvilke tiltak for internasjonalisering kan vare akutelle a implementere i forbindelse med
implementeringen av FTS?

Referat:

: Pause (Pause)

Om saken Saksvedlegg

15:55 Saksbehandler:

10 minutter

Beskrivelse:

Referat:

41/2022: Samarbeid med arbeidsliv (Orientering)




Om saken Saksvedlegg

16:05 Saksbehandler:

60 minutter Vilmar Asoy

Beskrivelse:

Ingenigrutdanningene ved NTNU skarer darlig pa indikatorene "samarbeid med arbeidsliv" og
"arbeidslivsrelevans". Pa motet pa Gjovik fikk vi en orientering om satsing i Gjavik-regionen, og vi
fortsetter dette tema pa seminaret i Alesund. Vi har invitert Eva Brox fra Sperre industrier til 4
orientere om samarbeidet mellom NTNU og nzringslivet i Alesundsregionen. Eva Brox har lang
fartstid med rekrutteringsarbeid og kompetanseutvikling i flere store bedrifter i den maritime
naringsklyngen, og har giennom dette svaert god oversikt over muligheter og utfordringer bade
pa kort og lengre sikt.

Disse innleggene vil vere oppspill til videre drgftinger rundt hvordan FUI kan og skal bidra til a
forbedre studieprogrammene i forhold til samarbeid med arbeidslivet, og hvordan dette kan
implementeres i de pagaende prosessene med "fremtidens teknologistudier".

Referat:

42/2022: Avslutning/oppsummering av dag | (Orientering)

Om saken Saksvedlegg
17:05 Saksbehandler:
10 minutter Vilmar /Asoy

Beskrivelse:

Vi avslutter dagen.

Referat:

Deltakere
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