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Sak 60/24	Planlegging av prosess for SPP vinter/vår 2025 -tidslinje
Gjennomgang av tentativ tidslinje ihht ny NTNU-mal. SPP skal planlegges sammen med langtidsbudsjettet. 

Sak 61/24	Status prosess lønnsforhandlinger HTA 251- informasjonssak etter at resultater fra Rikslønnsnemnda bekjentgjøres
- Pottens størrelse avgjøres denne uken. Rammenotat under utarbeidelse. Instledere får listen 3. januar. Forhandlingsdato for fakultetet i slutten av januar. 

Sak 62/24	Saker i NV-styret – orientering
Nytt fra sak om medvirkning: Instituttene kjører stort sett samme type som før. IKP skifter imidlertid til utvidet ledergruppe. Fakultetsstyret krever ekstern representasjon også i utvidet ledergruppe.

Sak 63/24	Ansettelsesstopp: oppdatert status på økonomiske, organisatoriske og arbeidsmiljømessige effekter av ansettelsesstoppen per desember 2024 (forslag fra Peder)
Oppsummering viser bl.a. at NV har et lavt sykefravær, og i hovedsak er det langtidssykefravær det er mest av. 
Så lang i år er 10 -12 stillinger stoppet – besparelse ca 5 mill kr
Gaveprofessorat – Fullfinansiert av ekstern aktør i 5 år, deretter overtar NV – Derfor viktig at gaveprofessoratet er i et område NV vil satse på

Sak 64/24	Saker i vedtatt årshjul fra forrige kvartal (juli-september) som enda ikke er behandlet (forslag fra Peder)
- gjennomgang av bruk 2.5.3
Lite saker meldt inn. Dekan tok en gjennomgang.
Ønsker oversikt over 2.5.5 – som står på årshjulet
Varselsaker mangler årshjulet? Settes inn på årshjulet i januar /februar

•	oppussing K5
Ikke mye nytt – Dekan foreslår å invitere prosjektleder til neste møte i januar.

Sak 65/24	Forslag til mandat og tidslinje for mulig sammenslåing av IBF og IKJ
Berørte enheter = – endring bør diskuteres i faggruppene

Er det et krav at noen fra LOSAM skal være med i arbeidsgruppen? Lokalt hovedverneombud er ikke i
arbeidsgruppen. Vara VO ved IKJ er i arbeidsgruppen og hun er tilfeldigvis vara LHVO fra januar.
Fint at det i notatet står at ingen skal miste jobben.
Viktig med kommunikasjon – Aleksander fra kommunikasjon vil være påkoblet. 
Nytt punkt om økonomisk effekt av sammenslåingen tas inn i mandatet.
Fysisk lokasjon: bioingeniør forblir på øya grunnet nært samarbeid med sykehuset. 
Ingen kommentar til tidslinjen.

Eventuelt:
Sak i ledermøte 03.12.24 – utnevning av nytt likestilling og mangfoldsombud fra 01.01.25 – 2 år

LOSAM har drøftingsrett og ikke forhandlingsrett ved flytting av oppgaver/ansatte jf Tilpasningsavtalen.
Hvilke saker som skal forhandles i LOSAM fremgår av NTNUs tilpasningsavtale punkt 7.6.1-7.6.7

Innmeldt under møtet:
Fra Peder: administrativ organisering: hvordan skal/kan HR-phd – organiseres? Phd-konsulentrollen – kan phd 
kombineres med HR?
Er programkonsulent/instituttkonsulent den best organiseringen? 
Det er meldt inn sak til ledergruppen om Mandat for arbeidsgrupper for studieadministrativt område og 
HR/Ph.d-området ved NV

Pei Na informerer om at hennes vara går inn som medlem og Pei Na overtar som varamedlem, da hun i år 
gikk inn i NITOs avdelingsstyre i Sør-Trøndelag.
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