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All korrespondanse som inngår i saksbehandling skal adresseres til saksbehandlende enhet ved NTNU og ikke direkte til 
enkeltpersoner. Ved henvendelse vennligst oppgi referanse. 

 

Referat fra møte i utvidet ledergruppe 

Til stede: 
Thorsten Hamann, Elin Kjørsvik, Nicole Aberle-Malzahn, Jonatan Wright, 

Martin Wagner, Veerle Jaspers, Martin Kuiper, Stig Koteng, Grethe Stavik 

Eggen, Ronja Wedegartner, Erik Hvid Hunstad, Hans Jakob Jakobsen. 

Forfall:  

Gjelder: BL-referat 01-21 

Møtetid: 22.03.2021  kl 14.00 - 

15.30 

Møtested: Realfagbygget E1-118/Teams 

Signatur:StigK/ElinK/HJJ    

Saker 

 

BL-sak 01-21 Reallokering av arealer i Realfagbygget (presentasjon vedlagt) 

Instituttleder Thorsten Hamann deltok ikke under denne saken og nestleder Elin Kjørsvik fungerte 

som leder. Med bakgrunn i tidligere kommentarer til saken, vedlagt innkallingen til møtet, var 

Atle Bones invitert og tildelt innspill på 5 minutt. 

 

Konklusjon: 

Foreslåtte endringer i kontorarealene gjennomføres med umiddelbar oppstart.  

For lab-arealer var det enighet om Alternativ 4:  

- DU1-114 forblir hoved-lab for Celle/Molekylær Biologi  

- DU1-191 (nå FUGE-lab) blir lab for Multiscale-gruppen (oppussing nødvendig)  

- Utstyret i FUGE-laben (DU1-191) kan flyttes til DU1-128 eller DU1-163 

- Videre bruk/sambruk av DU1-128, DU2-114 og DU2-156 må avklares 
- Behov for mer plass for undervisningslab og «overflow-lab. må også vurderes.  

Gjennomføring starter ved semesterslutt i juni. Tidspunkt for evt evaluering av den nye 

lab.organiseringen ble ikke besluttet, 6 mnd anses uansett som for kort tid. 

 

Øvrig presisering fra Utvidet ledermøte: 

Denne saken har medført en del sterke reaksjoner, følelsesutbrudd og beskyldninger fra 

MOLBIO- gruppen først og fremst knyttet til forslagene om bruksendringer av labarealene. 

Utvidet ledergruppe tar sterk avstand fra MOLBIOL-gruppens responser i saken: Slike usaklige 

personangrep, trakasserende kommentarer og uriktige beskyldninger er en uakseptabel debattform 

i arbeidsmiljøet. 
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BL-sak 02-21 Status korona (presentasjon vedlagt) 

Det presiseres at veileders rolle er spesielt viktig i oppfølgingen av Phd/postdocs under 

pandemien. I tillegg påminnes det at verneombud også kan kontaktes vedrørende 

arbeidsforholdene/arbeidsmiljøet. 

Øvrige kommentarer fra midlertidig ansatte blir fulgt opp og diskutert i ordinært ledermøte. 

Nye verneombud som kan kontaktes: 

– Realfagbygget 1etg, U1, kontorer D1/E1. plantebiosenteret: Maja Caroline 

Haaker/Trude Johansen(vara) – uforandret 

– Realfagbygget U2,U3, U4: Sigrid Lindmo/Henriette Vågland(vara) – også uforandret 

– Sealab/TBS: Siv Anina Etter/ Rune Bjørgum(vara) 

 

 

BL-sak 03-21 Overgang til ny lederperiode 08-2021 (presentasjon vedlagt) 

Ingen øvrige kommentarer 

 

 

Orienteringssaker: (presentasjon vedlagt) 

• HMS-status 

• Status for fremtiden til Marin aktivitet, TBS og Sealab 

• Status stillinger (faste vit/tekn/adm) 

• BOTT ØL – nye administrative systemer 

• IBI dager 14. -16. juni 2021 

 

Eventuelt 

 

 


