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Mål for BEVISST-prosjektet
Resultatmål 2015-2016
1. Prosjektet skal fortsette innføringen av et felles og 

standardisert verktøy/system for virksomhetsstyring, 
herunder: 
1. utvikle og innføre standardiserte dashbord med 

styringsinformasjon for ledere
2. gi lederstøtte et verktøy/system for å utføre analyser og 

bearbeide tilgjengelige virksomhetsdata for analyseformål

2. Prosjektet skal etablere et forvaltningsteam/enhet for 
virksomhetsstyringssystemet, herunder
1. sørge for at NTNU har intern kompetanse til forvaltning av 

systemet
2. videreutvikling
3. dataintegrasjon og drift
4. dokumentasjon av oppsett, rutiner, forvaltning, integrasjon 

og drift
5. etablert brukerstøtte, opplæring, brukerutvikling
6. inspirere og motivere til økt bruk av virksomhetssystemet



BEVISST målbilde leveranser 2015

Dashbord til ledere

Portaler til fagadm lederstøtte

HR UTD ØK FORSK

Samledata
pakke

Ph.d.

Ledere

Lederstøtte

Vår 2015 Høst 2015

Portaler for årshjulsaktiviteter og rapportering

Kvalitets
melding

Styrings
dialoger

20152014

TM1

Sandkasseaktiviteter

Superbrukere

2014

Innsikt Styring

Forward looking BI

Fusjonstilpassing



Lederstøtteportaler

• Standardisering overordnet mål

• Hvem er de for?

• Hvilken funksjon skal 
lederstøtteportaler fylle?

Portaler til fagadm lederstøtte

HR UTD ØK FORSK

Ph.d.

Ledere på alle nivå i NTNU 
bruker BEVISST som et 
lederverktøy for å få 
relevant og standardisert 
informasjon om sin 
virksomhet

Effektmål 1



Økonomiportal

HVA

• Omstrukturering og standardisering 
av økonomiportalen
• Gjennomgang av rapportporteføljen
• Utfasing Discoverer for controllere?

• Økonomidatavarehus opp og gå
• Ny økonomikube

• Ombygging alle økonomirapporter 
som går mot kube
• Dashbord og økonomiportal
• Fakultære portaler og rapporter

HVEM

Regnskap

Controllerstaben
Inkl Rolf og 

Renate

Økonomisjefer

Nina Melum

Økonomipartnere

Mål: Videreutvikle økonomiportal, derigjennom 
legge til rette for påkobling av fusjonspartnere

Superbrukere



Forskning/ph.d.-portal

HVA

• Overføring nye datasett og 
testworkshop (sept)

• Kurs i report studio (aug-sept)

• Forskningsportalen: innhold og 
bruk: workshop: (sept-okt)

• Innholdsproduksjon oppgradert 
forskningsportal:(okt-nov)

HVEM

Ph.d.-forum

Stab 
forskning

Forskningssjefer

Biblioteket

Mål: Nye data for ph.d. inn i Cognos. Utbedre 
forskningsportalen, avklare innhold og bruk av 
portalen. Øke verktøyskompetanse superbrukere

Prosessleder



HR

HVA
• HR-sjefforum kobles på: bruk av 

dashbord og HR-portal (aug-sept)

• Nye data: 12-20 nye verdifelt 
(Bluegarden aug)

• DVH: (sept)

• Testing: (sept-okt)

• Bygging: Oppgradere portal med kube 
(juni-aug), nye verdifelt (okt)

• Innholdsproduksjon:3-4 rapporter 
(okt-nov)

• Vurdering av persondatabruk (nov)

HVEM

HR-sjefer

HR-forum

Nye HR-
partnere

Mål: Komplettere HR-portal, oppgradere portal med kube. Vurdering av persondatabruk
Prosessleder

Morten Carlson



Utdanning

HVA

• Kvalitetsmelding (aug-okt)

• Opplæring-oppfrisking (aug-sept)

• Workshop (sept 10.09.15)

• Bygging (okt)

• Testing (okt-nov)

• Innholdsproduksjon (nov-des)

• Felles workshop/opplæring 
utdanningspartnere (okt-des)

HVEM

Superbruker NT
Fakultetsforum

SAS-gruppa

Stab 
utdanning

Mål: Kvalitetsmelding er tilgjengelig 100% i BEVISST og brukes i høst. 
Lederstøtteportal er ferdig utvikla. Egne fakultetsvise flipper. 

Utdannings
Partnere?

Jo Esten Hafsmo

Prosessleder



BEVISST-café WOV-høst (workshop/opplæring/veiledning)

UKE DATO DAG KLOKKESLETT TEMA ANSVARLIG «WOV-tema»

34 20.08 Torsdag 14-15 Kick off: BEVISST lederstøtteportaler Gry Informasjon

35 27.08 Torsdag 12.30-15.30 Report studio kurs Tomas Opplæring

36 03.09 Torsdag 12.30-15.30 Report studio kurs Tomas Opplæring

37 10.09 Torsdag 9-11.30
13.30-15.30

Workshop utdanning
BEVISST-cafe utdanning

Ken Workshop

38 17.09 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-cafe økonomi Trude og Nina

39 24.09 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-café forskning Gro

40 01.10 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-café HR Morten og Oddvar

41 
høstferie

08.10 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-café FELLES Tomas Åpen for de som evt ikke tar 
høstferie

42 15.10 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-cafe utdanning Ken

43 22.10 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-cafe forskning Gro

44 29.10 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-café økonomi Trude og Nina

45 05.11 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-café HR Morten og Oddvar

46 12.11 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-café FELLES Tomas

47 19.11 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-cafe utdanning Ken

48 26.11 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-cafe økonomi Trude og Nina

49 03.12 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-café forskning Gro

50 10.12 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-café HR Morten og Oddvar

51 17.12 Torsdag 13.30-15.30 BEVISST-café FELLES Tomas

52


