
 
  

 

Avtale mellom ekstern part, 
Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet (NTNU) 

og ph.d.-kandidat om gjennomføring 
av ph.d.-utdanningen 

Denne avtalen skal fylles ut dersom ph.d.-kandidaten er ansatt hos en annen arbeidsgiver enn NTNU, 
og/eller dersom kandidaten er finansiert gjennom Forskningsrådets ordninger for nærings-ph.d. eller offentlig 
sektor-ph.d. Avtalen er et tillegg til Avtale om faglig veiledning og opphavsrettigheter i 
doktorgradsutdanningen ved NTNU . 

Dersom kandidaten er tilknyttet en eller flere eksterne parter (f.eks. en finansierende institusjon og en 
institusjon som tilbyr arbeidsplass), skal det inngås en avtale med hver av partene. 

1. Avtalens parter

Avtalen er inngått mellom:

Ph.d.-kandidat (heretter kalt kandidaten): 

NTNU v/ fakultet (heretter Fakultetet): 

Ekstern institusjon (heretter Ekstern part): 

2. Avtalens formål og varighet

Avtalens formål er å sikre at kandidaten har tilfredsstillende arbeidsbetingelser for gjennomføring av 
ph.d.-utdanningen. Avtalen fastsetter partenes rettigheter og plikter i avtaleperioden. 

Kandidaten er tatt opp til ph.d.-programmet i: 

Varigheten på denne avtalen tilsvarer perioden kandidaten har finansiering hos Ekstern part. Avtalen 
opphører hvis ph.d.-utdanningen frivillig eller tvungent avsluttes før avtalt tid. Hver av partene skal i slike 
tilfeller søke en ordnet avvikling av sine forpliktelser overfor de andre partene. 

3. Partenes samarbeid

Partene forplikter seg til å samarbeide nært om å bidra til gjennomføringen av ph.d.-utdanning nevnt i punkt 
2. Partene plikter å holde hverandre informert om alle forhold av betydning for gjennomføringen og skal, så
tidlig som mulig, informere hverandre om forhold som kan påvirke gjennomføringen av avtalen. Partene
plikter å samarbeide aktivt for å finne løsning på de problemene som eventuelt måtte oppstå.



 
 

 

 
 

4. Finansiering av doktorgradsarbeidet

Eksternt ansatte ph.d.-kandidater er normalt fullt finansiert av ekstern arbeidsgiver/finansieringskilde. Dette
innebærer at Ekstern part står for følgende: 

Ph.d.-kandidatens lønn 
Driftsmidler 
Arbeidsplass med nødvendig utstyr 
Veileder/støtteveileder og/eller mentor for kandidaten den perioden avtalen varer 

Fakultetet forplikter seg til å stille med veileder(e) for kandidaten i avtaleperioden (normalt hovedveileder), 
stå for opplæring innenfor rammen av § 9 i ph.d.-forskriften og tilby kandidaten arbeidsplass med nødvendig 
utstyr i den perioden kandidaten skal ha opphold ved NTNU. Finansiering av indirekte kostnader knyttet til 
dette kan avtales mellom Fakultetet og Ekstern part og spesifiseres under. 

Dersom øvrige punkter skal dekkes på annen måte må dette også spesifiseres: 

Ekstern part forplikter seg til å gi kandidaten følgende vilkår: 

Finansiering av periode 

Kandidaten skal i ansettelsesperioden være sikret en samlet ph.d.-utdanning på tre (3) årsverk og 
ph.d.-utdanningen skal samlet sett utgjøre minst 50 % av arbeidstiden. 

Kandidaten er finansiert av (finansieringskilde): 

Periode (start- og sluttdato for opprinnelig avtalt finansieringsperiode. Avtaleperioden forlenges automatisk for lovhjemlede avbrudd i 
samsvar med ph.d.-forskriftens §7-1): 

Fra 

Kandidaten skal i perioden arbeide 

til 

% med ph.d.-utdanningen. 

Driftsmidler 
Eksternt finansierte kandidater skal som hovedregel ha driftsmidler tilsvarende de til enhver tid gjeldende 
satser for stipendiater finansiert av NTNU. Driftsmidler skal brukes til å gjennomføre doktorgradsarbeidet og 
dekke utgifter som konferanser, utstyr, bøker o.l. 

Driftsmidler tilgjengelig for kandidaten i løpet av finansieringsperioden (kr): 

Arbeidsplass 

Kandidaten skal ha et opphold i et godt og relevant fagmiljø ved NTNU på til sammen minst ett år (12 mnd) 
av ph.d.-utdanningen, jf. ph.d.-forskriften § 6-3 og Fakultetets eventuelle utfyllende bestemmelser. Ekstern 
part er ansvarlig for at kandidaten har en tilfredsstillende arbeidsplass i hele finansieringsperioden. 

Kandidatens primære arbeidsplass: 

Beskriv organisering av kandidatens opphold ved NTNU (residensplikt): 



 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

5. Utstyr og infrastruktur

Kandidaten skal ha til disposisjon nødvendig infrastruktur og utstyr for gjennomføring av 
doktorgradsarbeidet. Avgjørelsen av hva som anses som nødvendig utstyr, og finansieringen av dette tas av 
Fakultet i samråd med Ekstern part i forbindelse med det enkelte doktorgradsprosjekt. Fakultet/Ekstern part 
hvor kandidaten til enhver tid har sin arbeidsplass er ansvarlig for å oppfylle forpliktelsene på dette området. 

Dersom kandidaten har særskilte behov for infrastruktur, utstyr eller andre ressurser som ikke dekkes av 
Ekstern part gjennom ordinære driftsmidler, skal disse spesifiseres i tabellen under: 

Utstyr og formål, inkl. kostnader Finansiering/tilgjengeliggjøring 

6. Tillegg for nærings- og offentlig sektor-ph.d.

I nærings- og offentlig sektor-ph.d. skal kandidaten ha en veileder/støtteveileder hos den eksterne part. 

Veileder/støtteveileder hos Ekstern part (navn, stilling): 

Resten av veilederteamet framgår av Avtale om faglig veiledning og opphavsrettigheter i 
doktorgradsutdanningen ved NTNU. 

Kandidaten skal i løpet av utdanningsperioden oppholde seg minst ett år ved henholdsvis Fakultetet og 
Ekstern part. Dette behøver ikke gjøres sammenhengende og tiden fordeles etter hva som er mest 
hensiktsmessig for prosjektet. 

Organisering av kandidatens opphold ved NTNU (residensplikt) er spesifisert i punkt 4. 

7. Opphavs- og patentrettigheter, rettigheter til bruk av resultater

Opphavsrett til ph.d.-avhandlingen

Dersom kandidaten er eneforfatter av ph.d.-avhandlingen, har kandidaten alene opphavsretten til
avhandlingen.

Dersom ph.d.-avhandlingen består av en artikkelsamling, har kandidaten alene opphavsretten til de deler 
som er resultatet av kandidatens selvstendige skapende innsats. 

Artikler skrevet av flere uten at det er mulig å skille den enkeltes bidrag ut som eget verk, er fellesverk. For 
slike artikler har forfatterne opphavsrett i fellesskap. 

De deler av ph.d.-avhandlingen som kandidaten alene har opphavsrett til, samt andre faglitterære verk 
som er resultat av arbeidet med avhandlingen og som kandidaten alene har opphavsrett til, kan 
vederlagsfritt benyttes ved kopiering (digitalt/papir) til bruk i Ekstern parts virksomhet. Det samme gjelder 
fremføring av verkene for Ekstern parts ansatte og eventuelle studenter i forbindelse med Ekstern parts 
vanlige virksomhet. Ved slik bruk skal kandidaten navngis slik god skikk tilsier. 



 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

Opphavsrett til det kunstneriske doktorgradsarbeidet 
Kandidaten har opphavsrett til det kunstneriske doktorgradsarbeidet. Dersom arbeidet er utført av flere, har 
kandidaten alene opphavsretten til det som er resultatet av kandidatens selvstendige skapende innsats. 

Dersom det kunstneriske doktorgradsarbeidet er utført av flere uten at det er mulig å skille den enkeltes 
bidrag ut som eget verk, har de opphavsrett i fellesskap. 

Universitetets rett til bruk 

Universitetet har rett til vederlagsfri bruk av ph.d.-avhandlingen og resultatene fra det kunstneriske 
doktorgradsprosjektet til undervisning, forskning og kunstnerisk utviklingsarbeid jf. NTNUs IPR-politikk. 

Retten til resultater fra prosjektet 
Kandidaten har gjort seg kjent med NTNUs IPR-politikk, som er gjort tilgjengelig på NTNU sine nettsider. 
Ved sin underskrift på avtalen aksepterer kandidaten at rettigheter til arbeidsresultatene overdras til NTNU 
etter hvert som de skapes, i det omfang og i den utstrekning som universitetets IPR-politikk gir anvisning på. 

Partene skal avtale eier- og bruksrettigheter til resultatene fra doktorgradsarbeidet i samsvar med NTNUs 
IPR-politikk. NTNU skal alltid sikres retten til å bruke og videreutvikle resultatene til undervisning, forskning 
og kunstnerisk utviklingsarbeid. 

Hvis det avtales en egen ordning for eier- og bruksrettigheter til resultatene enn den som framgår av Avtale 
om faglig veiledning og opphavsrettigheter i doktorgradsutdanningen ved NTNU punkt 3, skal den nye 
ordningen ha forrang. Ordningen må spesifiseres nedenfor: 

Offentliggjøring og publisering 
I henhold til ph.d.-forskriftens §18 kan det ikke legges restriksjoner på offentliggjøring og publisering av en 
ph.d.-avhandling eller det kunstneriske utviklingsarbeidet, med unntak for en på forhånd avtalt utsettelse av 
datoen for offentliggjørelse/publisering slik at Ekstern part kan ta stilling til patentering eller lignende. Utsatt 
offentliggjøring innebærer også utsettelse av disputasen og endelig fullført grad. Ekstern part kan ikke stille 
vilkår om at hele eller deler av ph.d.-avhandlingen eller det kunstneriske doktorgradsarbeidet ikke skal 
kunne offentliggjøres eller publiseres. 

Meldeplikt for patenterbare oppfinnelser 
Hvis kandidaten under utførelsen av doktorgradsarbeidet gjør en patenterbar oppfinnelse, skal skriftlig 
melding om oppfinnelsen gis, uten unødig opphold, til den av partene kandidaten har inngått tilsettingsavtale 
med, i samsvar med Lov om retten til oppfinnelser som er gjort av arbeidstakere av 17.04.1970 § 5. Den 
andre institusjonsparten skal ha kopi til orientering. 

8. Arkivering
Kandidaten skal arkivere vitenskapelige publikasjoner eller kunst/kunstneriske produkter i NTNUs 
vitenskapsarkiver. Alle data skapt i forbindelse med doktorgradsarbeidet skal arkiveres i henhold til NTNUs 
krav og retningslinjer. 

9. Kreditering ved publisering
Ved publisering av doktorgradsarbeidet skal NTNU krediteres dersom NTNU har gitt et nødvendig og 
vesentlig bidrag til eller grunnlag for kandidatens medvirkning til det publiserte arbeidet. Det samme gjelder 
for Ekstern part dersom også denne har gitt et nødvendig og vesentlig bidrag. Normalt vil både kandidatens 
arbeidsgiver og den gradsgivende institusjonen anses å ha gitt slikt nødvendig og vesentlig bidrag. 

https://i.ntnu.no/wiki/-/wiki/Norsk/Politikk+for+immaterielle+rettigheter+-+IPR


Det vises til Universitets- og høgskolerådets veiledende retningslinjer for kreditering av vitenskapelige 
publikasjoner til institusjoner. Avvik fra plikten til kreditering kan gjøres i samsvar med nevnte 
retningslinjer.

10. Forholdet til eventuelle andre avtaler

Dersom det foreligger en rammeavtale mellom NTNU og Ekstern part, skal rammeavtalen 
(rammeavtale, prosjektrelatert samarbeidsavtale, konsortieavtale) gjøres kjent for kandidaten og 
vedlegges denne avtalen. Hvis det er motstrid mellom rammeavtalen og denne avtalen, skal 
rammeavtalen gå foran. 

11. Avsluttende bestemmelser

Partene kan ved skriftlig tilleggsavtale foreta endringer eller tilføyelser i denne avtale. Ved tvist om 
forståelsen av denne avtalen, skal partene forsøke å løse saken ved forhandlinger. 

Signaturer 

Signatur Dato (dd.mm.åååå)

For NTNU, dekan:

For Ekstern part:

Ph.d.-kandidat:

https://npi.hkdir.no/dok/Veiledning_kreditering_av_vit_publikasjoner_til_institusjoner_2011.pdf
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