Instituttstyremgate
2. mars 2023

=
[}
o
P
()
>
()
S
©
(D)
o]
c
(b}
S
o
y—
Q.
@©
-
n
c
c
>
A




o] Dagsorden

NTNU

Sak 23/1 Godkjenning av dagsorden
Sak 23/2 Orientering fra Instituttleder
Sak 23/5 HMS-status

Sak 23/3 Arsregnskap 2022

Sak 23/4 Revidert budsjett 2023

Sak 23/6 Renovering K5
Sak 23/7 Eventuelt
Sak 23/8 Godkjenning av protokoll styremgte 02/03-23



‘0 fSak 23/1 Godkjenning av dagsorden

NTNU

Forslag til vedtak:

Styret godkjenner
iInnkalling og dagsorden
for matet.




‘0f  Sak 23/2 Orientering fra Instituttleder

Forslag til vedtak:

Styret tar
orienteringen til
etterretning.




0] Sak 23/2 Orientering fra Instituttleder

NTNU

— Ny virkelighetsbeskrivelse — gkonomi, reduserte
tildelinger, organisasjonsendringer, effektivisering av
emner og program. Omorganisering av NFR-
>finansiering

— EVALNAT

— Ekstern internasjonal evaluering av forskingsaktiviteten
innen naturvitenskap i regi av Forskningsradet

— BOTT
— Innfgring av nytt gkonomi- og lgnnssystem fra 1/1-2023

— Strategisk personalplan (SPP) og langtidsbudsjett (LTB)
2023 — 2027



B BOTT gkonomi og lgnn etter 01.01.2023

NTNU

Vare oppgaver i dag

Budsjettering,
bemanningsplan,
virksomhetsrapporter

Regnskap,

bestilling,
prosjekt,

Lonn,
timefgring,
fraveer,
ferie




Sak 23/3 Arsregnskap 2022

Forslag til vedtak:

Styret tar
gjennomgangen av
regnskapet til
orientering




Bevilgningspkonomi
tall i hele 1000

2022
Rammebevilgning (RD)
Budsjett Regnskap avvik

Overfart saldo fra forrige ar 27 738 27 738 -
Bevilgningsinntekt 44 251 45 344 1093
Overfgringer fra BOA (leiestedsinntekter,

Iennsoverfgringer, overhead) 57 009 53788 3222
Andre inntekter 4781 4344 437
SUM INNTEKTER 106 041 103 475 2 565
Investeringer 4453 3994 459
Lennskostnader 57 162 55760 1402
Drift 22101 18 408 3693
Internhusleie 14 848 14 858 10
Egenfinansiering overfgrt BOA 13000 22042 9042
SUM KOSTNADER 111 564 115 062 3498
RESULTAT 5523 11587 6063
Saldo overfart til neste dr 22215 16152 6 063




0] Regnskap 2022 - noter

NTNU

*  Awvviksforklaring regnskap 2022
* Inntekter:

«  Bevilgningsinntekt Tildelte midler vedr. strategisk RD-stipendiat fra fakultet og EU insentivmidler
som ikke var budsjettert

«  Overfaringer fra BOA Avviket gjelder leiestedsinntekter fra bevilgningsgkonomien som rent
regnskapsteknisk kommer pa denne posten

* Vifinner igjen avviket under driftskostnader hvor motposten blir fart.
+  Kostnader:

* Lenn Reduksjon i avsetning til pensjon, fra 8,7% til 8,1% gjeldende fra mars, samt noe hgyt
budsjett pa sensurkostnader og tilleggslann tl personer med lederverv.

. Prlft Awvik gjelder feerre leiestedskostnader pa RD enn budsjettert, se under inntekt; overfaring
ra BOA

+  Egenfinansiering BOA Egenfinansiering i forbindelse med gkning av leiestedspris, dvs.
leiestedspris som ligger i sgkt budsjett kontra

reell leiestedspris. Instituttet gar inn og dekker denne merkostnaden. | tillegg har IKP en betydelig
egenfinansiering pa EU prosjekt i 2022, dette ble tatt opp i forrige styremgte.

*  Prognose etter 2. tertial og som ble vist i forrige styremgte er tett opp til regnskapstall for 2022.



‘0f Sak 23/4 Revidert budsjett 2023

Forslag til vedtak:

~

Styret vedtar > 4
forslaget til revidert ~ex
budsijett for 2023 N W e

N




Bevilgningspkonomi

tall i hele 1000
2022 2023
Rammebevilgning (RD)
Budsjett Regnskap Budsjett

Overfart saldo fra forrige ar 27 738 27 738 16 152
Bevilgningsinntekt 44 251 45 344 47 243
Overfgringer fra BOA (leiestedsinntekter,

lonnsoverfgringer, overhead) 57 009 53788 58 162
Andre inntekter 4781 4344 3301
SUM INNTEKTER 106 041 103 475 108 706
Investeringer 4453 3994 1 850
Lennskostnader 57 162 55 760 66 148
Drift 22101 18 408 16 556
Internhusleie 14 848 14 858 15304
Egenfinansiering overfgrt BOA 13 000 22 042 13 800
SUM KOSTNADER 111 564 115 062 113 658
RESULTAT 5523 11 587 4952
Saldo overfart til neste ar 22215 16 152 11 200




o] Budsjett 2023 - noter

NTNU

Inntekter:

Bevilgningsinntekt Budsjett 2023 er baserer seg pa produksjon i 2021, dvs. studiepoeng- og kandidatproduksjon, forsknings-
indikatorer som antall doktorgrader, publiseringspoeng og BOA-aktivitet

Overfgringer fra BOA Med innfaringen av nytt regnskapssystem fra 2023 ble det endring i hvordan ansatte pa eksterne prosjekt
regnskapsfgres. Dette gjelder f.eks. de som er ansatt p4 EU-prosjekt. Timene blir fart pA EU-prosjektet og innekten av denne
timefgringen gar na inn som en inntekt pa RD, tidligere ble inntekten fart pa et hjelpeprosjekt som tilhgrte BOA-rammen.

Dette betyr at lannsbelastningen til disse blir belastet RD, mot tidligere hjelpeprosjekt pa BOA.

Andre inntekter Regnskap 2022 viser MNOK 1 mer i inntekt enn hva vi forventer i 2023, vi hadde i 2022 et salg av restlager av covid-
tester som har blitt produsert ved instituttet.

Kostnader:
Investeringer blir holdt pa& et minimumsniv4, ingen nye investeringer, kun tenkt til re-investeringer.

Lannskostnader er den stgrste potten, vi har to nye vitenskapelig ansatte (ingen avganger) og startpakker i forbindelse med disse.

Det er ogsa en RD-stipendiat som skal benyttes som egenfinansiering i SFI IB i budsjett. Starste gkningen skyldes endringen i hvordan
vi skal regnskapsfgre de som er ansatt pa eksterne prosjekt med timefaring. Som nevnt under "overfaringer fra BOA" blir lanns-
utbetalingen fra RD-rammen. Det som inntektsfares pga timefaringer skal nulle denne utgiften slik at resultatet ved arslutt ikke blir.
pavirket av disse faringene. Unntak forekommer hvis det blir fart for mye eller for lite timer i forhold til lannsubetaling.

Drift noe nedgang fra 2022, vi har faerre RD-stipendiater som benytter leiested/lab. Annen drift holdt som tidligere, men ikke prisjustert,
sa det er en reell nedgang

Egenfinansiering overfgrt BOA tilbake til normalt niva, pa sikt vil egenfinansierngen ga ned nar det blir ordnet system for & ivareta
leiestedsfaringer pd EU-prosjekt og fa disse godkjent av EU.



Sak 23/5 HMS-status

Forslag til vedtak:

Styret tar HMS statusen til
orientering




IKP Styremgte 2.mars 2023
HMS




Vernerunde 2022

* Tradisjonell vernerunde | november 2022.

v Instituttleder, verneombud, studentrepresentanter, teknisk-
koordinator og romansvarlige deltar

v Rapport levert til NV-fakultetet desember 2022
v' Handlingsplan utarbeidet.

v Orden og ryddighet
v Oppdatering av romkort og apparaturkort
v’ Spesielt fokus pa sikring av gassflasker (flere avvik)




Handlingsplan for 2023

Ferdigstille HMS e-lzeringskurs

AN

Etablere e-leeringskurs i gasshandtering og gassrelaterte tema

Etablere gode rutiner for behandling av avviksmeldinger i NTNU sitt nye system EQS. Etablere rutiner for
informasjon etter avviksbehandling, samt iverksette nye prosedyrer/retningslinjer etter endt
avviksbehandling.

v’ Etablere rutiner for nar studenter og ansatte skal motta «Malrettet helseundersgkelse».

<

v Adgangskontroll

v Renovering av K5




ol Avvik 2022

NTNU

* Det ble innfgrt nytt avvikssystem november 2022.
< Vanskelig a ta ut rapport fra det gamle systemet.
% Ca 50 avvik ble innrapportert, avsluttet nov 2022
% Ca 10 i det nye systemet

“ Ingen avvik med innrapportert personskade i det nye
systemet



Videre HMS-arbeld

« Delta pa HMS-forum ved NV
« HMS info pa Ingenigrmgtene

* Viderefgre mgter mellom Instituttleder, VO, HR og
HMS

* Nytt risikovurderingssystem
* Fullskalatest av reservekraft
* Oppdatere stoffkartoteket




0] Sak 23/6 Renovering K5

NTNU

Forslag til vedtak:

Styret tar
iInformasjonen til
orientering




Prosjektgjennomfgringsprosess byggeprosjektet

Hovedfaser for medvirkning

Behovs-
analyse

Mal, suksess-
kriterier,
behov og
funksjoner

Fakultet
institutt

Bistar med
malverk og
prosessverkt

oy




FRAMDRIFT / time schedule

2022 2023 2024 2025 2026
ORFENTLIG
SAKSEBEHANDLING
APRIL: INNSENDELSE FEBRUAR: MALSETNING
PLANFORSLAG VED[ITATT REGULERINGSPLAN
K 1 4
OMBYGG/TILBYGG

Areal (BTRA): 6 125m” | gepdyusanal vse o TRANSIT

KONBEPTUTVIKLING

Skisseprosjekt med
brukerprosess

BRUKERMEDVIKNING PROSJEKTERING |:| ANSKAFFELSE BYGGEPERIODE . PRGVEDRIFT
user participation planning / design procurement construction test period
TRANSIT




0] Sak 23/6 Renovering K5 - konsept

NTNU

Alternativ 2: A samle

Forslaget viser mulig stgrrelse og
utforming av arealene, men dette skal det
arbeides videremed i forprosjektet.

FELLES

LAGER 0G
TEKNISK

3. etasje

Underetasje 1. etasje 2. etasje

Kjemi BRUKERMEDVIRKNING



‘0f Sak 23/6 Renovering K5
sl konseptbearbeiding - status

» Arkitektene/prosjektet er ferdig med forprosjektet og
fatt kostnadsoverslag. Beslutning om hva som er
mulig a fa til pa ulike malomrader og mht. definerte
suksesskriterier ma gjares

* Planprosessen videre med mer konseptbearbeiding
og prosjektering. Ny organisering av
brukermedvirkning



‘0f Sak 23/6 Renovering K5 —Utfordringer

NTNU

VI har meldt inn fglgende utfordringer til
prosjektet:
— Det ligger ingen midler 1 prosjektet til flytting

— A fa tilstrekkelig utbygd infrastruktur og
kapasiteter pa Lab.

— Fa endringer fra de siste brukermgtene lagt inn i
prosjektet.

— Lagerkapasitet og plassering
— 100% bekreftelse pa alle gnskede transittarealer



o] Sak 23/7 Eventuelt

NTNU

Forslag til vedtak:

Ingen saker til eventuelt



23/8 Godkjenning av protokoll fra styremgate
24. november 2022

Forslag til vedtak: N
Styret godkjenner framlagte |: "' o |

ATy

protokoll fra mgtet

Participants | T
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