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Motereferat

Til stede: Anders Ulstein, Paula Rice, Lars André Olsen, Inger Hilde Hagen, Arnt Myrheim-Holm,
Grete Hansen Aas, Kasper Stramme Oshaug, Einar Isak Torvik Totland, Rolf Viddal,
Stine Romundstad, Stig Einar Kjelsgy, Ole Christian Haavaldsen

Ikke matt: Nicolai llstad

Gjelder: Konstituering av nytt uLMU Alesund

Motetid:  12:00-13:30 Motested: 1€ams

Signatur: Ole Christian Haavaldsen (ref.)

1/21: Anders gnsker velkommen
Vedlegg 1: Notat fra Anders

Velkomstrunde og alle nye representerte seg.
For perioden 01.01.21 — 31.01.21 er uLMU Alesund sammensatt som falger:

Ansatt-medlemmer:

. Medlem: Paula Rice, Institutt for internasjonal forretningsdrift (11F)

Personlig vararepresentant: Lars Andre Olsen, Institutt for helsevitenskap Alesund (IHA)

. Medlem: Anders Ulstein, Institutt for IKT og realfag (IIR)

Personlig vararepresentant: Inger Hilde Hagen, Institutt for helsevitenskap Alesund (IHA)

. Medlem: Arnt Myrheim-Holm, Institutt for havromsoperasjoner og byggteknikk (IHB)
Personlig vararepresentant: Grete Hansen Aas, Institutt for biologiske fag Alesund (IBA)

Vararepresentanter for de ansatte mgter fast for & sikre at alle institutter er representert.

Student-medlemmer:

. Kasper Stramme Oshaug

. Einar Isak Sandberg Torvik Totland
. Nicolai llstad (ULMU Leder 2021)
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Observatarer:
. Rolf Viddal, daglig leder Sit Alesund.
. Leder av Studentparlamentet Alesund. For perioden 2020/2021: Stine Romundstad.
Observatgrrollen fglger stillingen studentparlamentsleder.
. Stig Einar Kjgelsgy, leder IT-avdelingen NTNU i Alesund
Sekreteer:

Ole Christian Haavaldsen (Studieadministrasjonen)

2/21: uLMU konstituerer seg

Alle fem institutter er na representert, noe som er godt mottatt av alle.

uLMU blir framover ledet av student Nikolai llstad som overtar ledervervet fra Anders Ulstein.
Ettersom Nicolai ikke matte, ledet Anders mate.

3/21: Arbeidsplan for uLMU for kalenderaret

Vart fokus er bade lzeringsmiljg og studiekvalitet. Framover ma uLMU fglge saker som behandles i
LMU og veere orientert om dette, samtidig som viktige saker videresendes til medlemmene i uLMU.
Leder, nestleder og sekretzer burde delta i de matene.

En sentral oppgave videre blir Kvalitetsseminaret som uLMU skal arrangere.

4/21: Gjennomgang av LMUs dagsorden 16. april
Ble ikke gjennomgatt denne gang.

5/21: Eventuelt og tema som gnskes a tas tak i

@nskelig med mer fokus pa kvalitetssikringssystemer og hvordan referansegrupper blir brukt.
Referansegrupper burde bli tatt mer pa alvor og gke deltakelsen fra studenter gjennom
semiobligatoriske sparreundersakelser for a kunne ha statistikk for ettertiden.

Korona er fortsatt en stor del av hverdagen for studenter, sa uLMU ma fortsatt ha det psykiske
helsen til studentene pa agendaen. Viktig & se pa etterdenningene etter korona der bade det
positive og negative kommer fram. Nye studenter har ikke samme tilknytning til campus pa grunn av
at alt er digitalt. SiT presenterer en stor studentunsergkelse i Igpet av juni/juli som vi kan diskutere i
hgst.

Det er gnskelig a skape et miljg for leering. Mange rom star tomme og er ubrukte for studenter.
Dette har veert diskutert lenge av rektor og undergrupper som jobber med en Igsning.
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Kvalitetsseminaret

Dette skal avholdes i oktober og planleggingen burde begynne snarest. Hvilke tema som skal
diskuteres er fortsatt ikke satt, men det er foreslatt a fokusere pa digitalisering, korona der den
psykiske helsen er sentral. Tilbakemeldinger fra i fjor var at det var for undervisningsbasert. Kanskje
ha mer om trivsel og studentmilja.
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