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Fakultet for informasjonsteknologi, matematikk og 
elektroteknikk  

 

Dato 

20.02.2013 
Referanse 

MW 

 

 

Postadresse Org.nr. 974 767 880 Besøksadresse Telefon Seniorkonsulent 

Sem Sælandsvei 5 E-post: Sem Sælandsvei 5 + 47 73 59 42 02 Marit Wessel 

7491 Trondheim postmottak@ime.ntnu.no 7034 Trondheim Telefaks Telefon 

 http://www.ime.ntnu.no  + 47 73 59 36 28 Tlf: + 47 73 59 45 86 
 

All korrespondanse som inngår i saksbehandling skal adresseres til saksbehandlende enhet ved NTNU og ikke direkte til 
enkeltpersoner. Ved henvendelse vennligst oppgi referanse. 

 

Møtereferat 

Til 
stede: 

Dekanus Geir E. Øien, prodekan Bjarne Helvik, prodekan Brynjulf Owren, prodekan 
John Krogstie, Kristin Y. Pettersen, ITK, Ragnar Hergum, IET, Sverre Smalø, IMF, 
Norvald Stol, ITEM, Guttorm Sindre, IDI, Olav Bjarte Fosso, Elkraft og FTR Kenneth 
Juul Wannebo 

Nina Kotte var til stede under møtet 

Anne Kristin Bratseth var til stede under sak 028/13 

Forfall: Fakultetsdirektør Geir Ivar Soleng, Ragnar Hergum, IET, Poul E. Heegaard, ITEM,Svein 
J. Knapskog, Q2S stipendiat Joakim Henrik M. Klemets og FTR Mirna Besirovic 

Kopi til: Nestledere og vararepresentanter 

Gjelder: Møte i Ledergruppen 

Møtetid: Tirsdag 19. februar 2013, kl. 1300-15.00 Møtested: Møterom 313 Gamle Fysikk 

 

LG-sak 026/13 Indikatorkart ved IME (utsatt fra 12/2-13) 
                        Dekanus presenterte det reviderte forslaget. 

Konklusjon: 
Indikatorkartet korrigeres etter de innspill som kom frem i møtet.  Nina Kotte ønsker tips 
om medier/linker på nettet  der omtale av IME forekommer. 
 

 
LG-sak 027/13 Fakultets-/instituttspesifikk utlysningstekst og intern prosess ved utlysning av 

instituttlederstillinger  
Dekanus orienterte om prosessen og tidsplanen rundt kunngjøring av 
instituttlederstillinger, jfr, vedlagte slides og styrenotat fra rektor. 
Konklusjon: 
Instituttene bes komme med forslag på instituttspesifikk del av utlysningstekst innen 4. 
mars.  Tekstene behandles i Ledergruppens møte 5. mars og behandles i 
Ansettelsesutvalgets møte 15. mars 2013. 

 
LG-sak 028/13  NTNUs handlingsplan for inkluderende arbeidsliv (IA) 

 Dekanus presenterte handlinsplanen, jfr. tidligere utsendt vedlegg. 
 Saken ble diskutert.   
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 Kontaktperson ved fakultetet er  HMS-koordinator Anne Kristin Bratseth. 
 
LG-sak 029/13   Rutiner for gjennomføring og dokumentasjon medarbeidersamtaler – tilbud og 

gjennomføring 
 Dekanus orienterte 
 Konklusjon: 
 Fakultetet setter opp et forslag til opplegg for gjennomføring av medarbeidersamtaler. 
 Forslaget forelegges ledergruppen for evt. justeringer og forbedringer. 
 
 
Orienteringssaker(ca. 14.40 - 14.55):   
- Orientering fra dekanmøte 18/2-13 - - Innkalling m/vedlegg/Referat er/vil bli lagt ut på ephorte 
2013/73. 
- Orientering om Fellesløftet for yngre forskere – utlyses i mai 2013 
 

 
 
Eventuelt: 

• Oppdatering – Senter for fremragende utdanning (SFU) 
• Utlysning – “Årets DigIT Kvinne 2013” – Frist 22.02.2013 – Jfr. flg. Link: 

http://nxtmedia.no/nyheter/nxtmedia-soker-kandidater-til-arets-digit-kvinne-2013/ 
• Utlysning - CHORAFAS Foundations pris 2013, til beste ph.d. innen naturvitenskap, medisin og teknologi – 

jfr. vedlagt informasjon – frist for insendelse av forslag på gode kandidater er 02.04.2013 2013.  
Forslag sendes til dekanus – én nominert pr. institutt.  

• Reminder – interne kandidater til styrevalg – frist 6. mars! 
• Rekrutteringsvideoer Energi & Miljø – Vedr. markedsføringstiltak på instituttene – ta kontakt med 

fakultetet 
 

 
 
 
Vedlegg: 
Slides fra dekanus 
Notat vedr. prosedyrer og betingelser for tilsetting som instituttledere 
Info vedr. CHORAFAS Foundations 


