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Styrevedtak 31/10 2019

S-sak 38/19, Organisatoriske endringer ved Institutt for historiske studier ved Det humanistiske 
fakultet. Vedtak i Styret 31.10.2019. Styret tar saken til etterretning og beslutter følgende:
• Institutt for historiske studier nedlegges.
• Styret vedtar at:
• a) Det opprettes to nye institutter, der Forskningsgruppen Fate of Nations som 

utgangspunkt utgjør kjernen i det ene instituttet. Det vises for øvrig til beskrivelsene i 
saksframlegget.

• b) Stillingene som instituttledere utlyses snarest og fortrinnsvis til 31.7.2025.
• Styrets vedtak iverksettes i utgangspunktet 1.11.2019, og ellers så raskt som praktisk 

mulig. Styret viser til S-sak 34/19 og forlenger perioden hvor all virksomhet og alle ansatte 
som tidligere var en del av Institutt for historiske studier er direkte underlagt rektor til 
16.12.2019. Fra og med 17.12.2019 tilbakeføres begge de opprettede instituttene til Det 
humanistiske fakultet.

• Styret ber rektor i samråd med Det humanistiske fakultet ivareta prosessene med å 
fastsette:

• a) Ordning for bidrag til undervisning og veiledning på studieprogrammer som går på tvers 
av de to instituttene.

• b) Ordning for fordeling av bevilgning mellom de instituttene.
• c) Bemanning av de to instituttene etter drøfting med de tillitsvalgte.
• Styret ber om å bli jevnlig orientert om gjenopprettingsarbeidet. Styret ber om at ordningen 

med to institutter evalueres. Evalueringen skal særlig legge vekt på arbeidet med 
forbedring av arbeidsmiljø, medvirkning og studiekvalitet.
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Rektorvedtak 16/12 2019
Generelt:
Rektor skal vektlegge »organisatoriske løsninger som har 
tilstrekkelig bærekraft til at faglige miljø ivaretas og kan utvikles, 
og at fag-administrative oppgaver kan utføres så enkelt som 
mulig.» I tråd med dette vil rektor understreke – i samsvar med 
styrets intensjoner – at det skal etableres to fullverdige 
institutter. Deres fagprofiler skal komplementere og ikke 
konkurrere med hverandre. Rektor påpeker videre viktigheten av 
gode medvirkningsarenaer og god praksis for medvirkning på 
fakultets- og instituttnivå.
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Fullverdig institutt
NTNUs styringsreglement:

1) Fakultetet eier alle studieprogram
2) Tilsatt instituttleder inngår i dekanens ledergruppe
3) Institutt velger selv styre, råd eller utvidet ledergruppe
4) Hvert institutt = selvstendig budsjettenhet ihht HFs 
viderefordelingsmodell
5) Levere undervisning og veiledning på studieprogram 
(som eies av fakultetet)
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Dekanvedtak (27/1 2020)
10. januar 2020: møte ml dekan, Anne Marit, John, Erik og 
Hans Otto
Etter dette ble noen av punktene i rektorvedtaket presisert

Kulepunkt 3 i rektorvedtaket får følgende presisering:
Hovedprinsippet for emneansvar skal være at tilhørigheten 
til den som til en hver tid er emneansvarlig avgjør hvor 
ansvaret for emnene skal ligge. Fakultetet skal vurdere 
endring i emneansvar ved hver årlige 
studieplangjennomgang
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Dekanvedtak (forts)
Kulepunkt 5 i rektorvedtaket får følgende presisering:
Av hensyn til nærhet mellom emneansvarlig og 
administrasjonen, vil det være nødvendig med et tett 
samarbeid mellom studieadministrative funksjoner ved 
Institutt X og Institutt Y. Det daglige studieadministrative 
ansvaret legges normalt til det instituttet som har 
emneansvar
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Tema som ble avklart i forbindelse med bo-oppgjør ml 
instituttene

• Fakultetet skal vurdere fordelingen av emner mellom 
instituttene ved hver årlige gjennomgang av 
studieplanene på historie – både teknisk/administrativt 
og faglig/hvem som underviser

• Det er ingen politiske eller tekniske hindringer for at 
undervisere fra begge instituttene underviser på samme 
emne

• Studiepoengproduksjonen fordeles etter 60/40, ikke ut 
fra antall emner hvert institutt administrerer
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