[image: image1.png]«U Trondheim Administrasjonen
«ges teknisk-naturvitenskapelige
aiversitet

ARLIGE LOKALE LONNSFORHANDLINGER PR. 01.09.99

SERAVTALE

OM
HONORERING FOR ARBEID PA EKSTERNT FINANSIERTE PROSJEKTER.

Mellom arbeidstakerorganisasjonene og Norges teknisk-naturvitenskapelige universitetet
inngétt falgende avtale om honorering av eksternt finansiert virksomhet:

1: Forutsatt at det finnes dekning innen prosjektenes finansielle ramme, kan tilsatte
ved NTNU gis honorar for deltakelse i eksternt finansierte oppdrag. Honorar gis
normalt etter timeforbruk basert pa den enkeltes timelonn, men det kan ogsa gis
honorar for ledelse, ekspertise m.v. som ikke klart refererer seg til timeforbruk

2: For prosjekter som er knyttet til et institutt, tas beslutning om honorarets sterrelse
av instituttleder etter anbefaling fra prosjektleder. For ovrig tas slike beslutninger
av fakultetsdirekter eller universitetsdirekter avhengig av hvor prosjektet har sin
organisatoriske forankring.

3: Samlet gvre grense for individuell &

timegodtgjerelse ma normalt
arlig i takt med konsumprisindeksen.
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