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 Vedlegg 2 

Museumsfaglig formidlingskompetanse og kunstnerisk formidlingskompetanse  

 

Museumsfaglig formidlingskompetanse 

For de som ansettes ved NTNU Vitenskapsmuseet etter § 1-2 (2) sidestilles museumsfaglig 

formidlingskompetanse med utdanningsfaglig kompetanse slik at det er summen av den totale 

pedagogiske kompetansen som vurderes ved ansettelse og opprykk. 

  

Ved vurdering av museumsfaglig formidling vurderes aktiv tilrettelegging og bruk av ulike 

pedagogiske strategier for å nå forskjellige målgrupper, også ut over studentene. Det legges vekt 

på kritisk og nyskapende formidling i forhold til tematikk og virkemidler, både analogt og 

digitalt.  

 

Ved vurdering av museumsfaglig formidlingskompetanse skal det dokumenteres: 

- Kvalitetsutvikling i egen formidling over tid 

- Bred erfaring med formidling overfor forskjellige målgrupper 

- Deltakelse i utvikling av formidlingskvalitet i fagfellesskap. 

 

Kunstnerisk formidlingskompetanse 

For de som ansettes ved NTNU etter § 1-2 (2) sidestilles kunstnerisk formidlingskompetanse med 

utdanningsfaglig kompetanse slik at det er summen av den totale pedagogiske kompetansen som 

vurderes ved ansettelse. 

 

Ved vurdering av kunstnerisk formidlingskompetanse skal det dokumenteres 

- Kvalitetsutvikling i egen formidling over tid 

- Bred erfaring med formidling overfor forskjellige målgrupper 

- Deltakelse i utvikling av formidlingskvalitet i kunstfaglige fellesskap og/eller  

            institusjoner 

 

 


